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RESUMEN

Este trabajo analiza la composicién socioeconémica de los estudiantes de universidades y carreras de élite en Chile
entre 2009 y 2019. Para esto analizamos ocho universidades chilenas de alto prestigio y selectividad, focalizandonos
en tres aspectos: la evolucién de sus matriculas, la concentracion de estudiantes de alto nivel socioecondmico en
cada institucién y los cambios en la composicién socioecondémica de sus matriculas. Los resultados muestran
una expansion de las universidades de €lite en la Regién Metropolitana, concentrando un porcentaje creciente de
estudiantes de alto nivel socioeconémico. Sin embargo, las universidades que han desarrollado mayores iniciativas de
inclusion y equidad social han alcanzado mayores niveles de heterogeneidad social, no asf las que no han desarrollado
fuertemente este tipo de politicas y se encuentran aisladas geograficamente. Finalmente, las universidades asentadas
fuera de la Region Metropolitana han sido mds diversas socioecondmicamente durante todo el periodo de estudio.

Palabras clave: educacion de la élite, diversidad social, heterogeneidad institucional, politicas de equidad,
distribucion territorial.

ABSTRACT

This work studies students’ socioeconomic composition in elite universities and programs in Chile between 2009
and 2019. To this end, we analyze eight highly prestigious and selective universities, focusing on three aspects: the
evolution of the enrollment rate, the concentration of high socioeconomic status students on each institution, and the
changes in the enrollment socioeconomic composition. The results show an expansion of the elite universities in the
Regién Metropolitana, which have concentrated a growing share of high socioeconomic status students. In addition,
however, those universities that have developed deeper equity and inclusion initiatives have reached greater social
heterogeneity levels, not so those that have not developed this kind of initiative and are geographically isolated.
Finally, universities located outside the Region Metropolitana have been more socially diverse during this time.

Keywords: elite education, social diversity, institutional heterogeneity, equity policy, territorial distribution.
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1. INTRODUCCION

Teéricamente, la universalizacidn de la educacién superior amplifica las posibilidades de
movilidad social y extiende los enormes retornos (sociales y privados) a una proporcién
creciente de la poblacién. No obstante, la diversificacién y jerarquizacién institucional
que han guiado estos procesos a nivel internacional han hecho que estos retornos
sean diferenciados segln instituciones y carreras, lo que es especialmente claro en las
universidades y carreras de élite (Arum et al., 2007; Chetty et al., 2017). Asi, el mercado
laboral y la estructura social confieren mayor valor a los certificados de estas instituciones,
las cuales se caracterizan por tener altos niveles de prestigio y selectividad y por congregar
y formar a los futuros lideres politicos, econdmicos, sociales y culturales de los paises
(Van Zanten et al., 2015; Bathmaker et al., 2016). Por ello, determinar quiénes estudian
en este tipo de carreras e instituciones y cémo ha cambiado la composicién social en estos
espacios en los tdltimos afios constituye una pregunta relevante para entender los procesos
de movilidad y reproduccién social en el mundo contemporaneo.

En el caso chileno, la composicién de las carreras y universidades de élite podrian
estar influenciados por dos efectos. Por una parte, tal como se ha demostrado para paises
como Francia o Estados Unidos (Bourdieu y Passeron, 1979; Lucas, 2001; Merle, 2002),
la masificacion genera una mayor heterogeneidad de la oferta educativa de nivel superior,
provocando un acceso desigual a las universidades y carreras del sistema. Bajo esta
l6gica, las instituciones de €lite en Chile devienen en una pieza fundamental en el proceso
de reproduccién social (Brunner, 2012; Villalobos et al., 2020), que se ha basado en la
creciente diferenciacion cualitativa y que ha sido potenciado por la alta correlacién entre
el nivel socioeconémico y las pruebas de seleccidn universitaria (Zwick, 2012; Pearson,
2013), los elevados costos de los programas universitarios (Améstica-Rivas, Llinas-Audet
y Escardibul, 2020) y la desigual distribucién territorial de la oferta universitaria (Donoso et
al., 2012). En el caso chileno, esta tendencia seria potenciada en la dltima década, ademas,
por el progresivo deterioro de los colegios publicos emblematicos, que histéricamente
habrian sido un motor de movilidad social y recomposicién de la élite (Fontaine y Urzda,
2018; Fércovic, 2020).

Por otro lado, en Chile se ha desarrollado, con especial fuerza en los dltimos afios, una
serie de acciones para disminuir las brechas socioeconémicas de acceso a la educacién
superior (Bernasconi y Celis, 2017). Estas reformas han buscado, por un lado, ampliar
la cobertura de la educacién superior a través de mecanismos de apoyo financiero,
fundamentalmente la masificacion de créditos (siendo el principal el Crédito con Aval del
Estados), la generacion de diversas becas de estudio y, desde 2015, la implementacién de
la gratuidad para el 60% de la poblacién (Bernasconi, 2019). Al mismo tiempo, se han
implementado durante los dltimos afios mecanismos de inclusién basados en la calidad
académica, como el Ranking de Egreso (Fajnzylber et al., 2019) o desde 2015 el Programa
de Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la Educacién Superior, PACE (Villalobos et al.,
2017). Todas estas acciones podrian estar cambiando la composicién del campo formativo
de las instituciones de élite.

Desde una perspectiva histérica y utilizando informacién secundaria, este trabajo
pretende evaluar indirectamente los efectos de estos dos procesos, analizando las
continuidades y rupturas de los procesos de composicién social en las universidades y
carreras de élite entre 2009 y 2019.
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Conceptualmente, existen otros motivos -ademds de entender la dindmica de la
movilidad y la reproduccién social- para analizar la composicién socioecondmica en las
instituciones de élite. Por una parte, el nivel de heterogeneidad social influye en el desarrollo
de competencias intra e interpersonales, siendo estas determinantes en el desarrollo
personal y profesional de los trabajadores del siglo XXI. Asi, por ejemplo, interactuar
con pares de diversos origenes y caracteristicas beneficia la autoconfianza, agencia y
pensamiento critico de los estudiantes (Laird, 2005), fortaleciendo a la vez su motivacion,
compromiso y participacién en sociedades complejas y heterogéneas (Gurin et al., 2002).
Por otra parte, diversos estudios han mostrado que espacios clausurados socialmente en
los grupos sociales de mayor capital econdmico, social o politico (Parkin, 1979) incluyen
siempre a reducidas y seleccionadas franjas de los grupos mas vulnerables, pero construyen
entornos culturales adversos para estas poblaciones (Jin y Ball, 2019; Reay et al., 2009).
Por lo mismo, abrir las universidades de €lite a la diversidad socio-cultural permite a las
instituciones desarrollar procesos pedagdgicos y culturales en pro de la inclusién.

Dado que las instituciones de €lite se diferencian no solo respecto del conjunto del
sistema, sino también entre si (Savage y Nichols, 2017), en este trabajo se identifican
y analizan ocho universidades de élite, divididas en tres grupos que denominamos i)
universidades de élite tradicionales; ii) nuevas universidades de élite y; iii) universidades
de élite regionales. Si bien todos los casos tienen altos niveles de prestigio y calidad
institucional, los dos primeros grupos se ubican en la Regién Metropolitana, y han aglutinado
durante las tdltimas décadas a los estudiantes de alto nivel socioeconémico y provenientes
de colegios particulares pagados (Villalobos et al., 2020; Brunner, 2012). Sin embargo,
estos dos grupos presentan importantes diferencias en su mision, visién, mecanismos de
inclusion y ubicacién geogréfica, lo que justifica su andlisis diferenciado. Finalmente, se
incluyen tres universidades regionales, que son instituciones de alto reconocimiento en
sus territorios, que buscan satisfacer la demanda educativa bajo una marcada orientacién
regional, diferenciandose también de los otros dos grupos.

Ahora bien, considerando que los espacios de €lite se desarrollan a partir de una
interaccién entre la universidad y la carrera (Quaresma y Villalobos, 2018), ademds de
la composicién socioecondémica del estudiantado de las universidades, el articulo analiza
la composiciéon de cuatro carreras consideradas histéricamente como parte de la élite:
Ingenieria Comercial (que incluye Economia y Administracién de Empresas), Derecho,
Ingenieria Civil y Medicina. Estas carreras han sido reconocidas en los tltimos afios como
las carreras de mayor prestigio en los &mbitos econémicos y politicos, permitiendo acceder
asf a la futura élite del pais (Zimmerman, 2019; Villalobos et al., 2020). Metodolégicamente,
el estudio se desarrolla desde una perspectiva de casos comparados (Bray et al., 2014),
analizando de forma dindmica en una década (2009 a 2019) el volumen de la matricula, el
porcentaje de estudiantes de nivel socioecondmico alto que acceden a estas instituciones y
la participacion de distintos grupos socioecondmicos y diferentes dependencias escolares
en estas instituciones y carreras.

Los resultados muestran que durante la dltima década ha habido un aumento en el
tamafo de la matricula de las universidades de la Region Metropolitana y de sus carreras de
élite. Aunque este aumento ha sido acompafiado por una elevada y progresiva concentracién
de estudiantes de alto nivel socioecondmico en estas cinco instituciones, las universidades
de élite tradicionales se han abierto en mayor medida a la diversidad social de su alumnado,
dando mas espacio (proporcionalmente hablando) a los estudiantes vulnerables y a los
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alumnos de colegios particulares subvencionados, lo que ocurre tanto en el conjunto
de instituciones como, de forma mas tenue, en las carreras de élite. En contraste, entre
2009 y 2019 las nuevas universidades de élite han expandido su matricula sin alterar en
mayor medida su composicién social, siendo espacios altamente homogéneos en términos
sociales. Por ejemplo, mas del 85% de los estudiantes en estas universidades son egresados
de colegios particulares pagados. Finalmente, las universidades regionales de élite (que
ya se encontraban mucho mds diversificadas socialmente a inicios de este periodo) han
aumentado la participacion de grupos vulnerables en la tltima década, alcanzando niveles
de heterogeneidad social muy superiores a los que se evidencian en los otros dos grupos
de universidades.

El trabajo se estructura en cuatro secciones, ademas de esta introduccién. En la
siguiente seccion se repasa brevemente los procesos y caracteristicas que distinguen al
campo formativo de la €lite en el contexto de la educacién superior chilena, presentando el
marco tedrico que guia esta investigacion y las principales politicas de fortalecimiento de la
inclusion y equidad social en el acceso a estos espacios. En la tercera seccidn se describe la
metodologia y los datos empleados en este estudio, para luego dar paso a los resultados en
la cuarta seccion. Finalmente, en la quinta seccién se concluye con los principales aportes
sobre el estado de estas universidades y carreras realizados por este trabajo.

2. UNIVERSIDADES Y CARRERAS DE ELITE: LA FORMACION DE LA ELITE
CHILENA EN LA EDUCACION SUPERIOR

Como se menciond, la universalizacién de la educacion superior de Chile ha intensificado
la diversificacién y jerarquizacién de sus instituciones, en cuya cispide se encuentran
las universidades y carreras que, dado sus elevados niveles de prestigio social y valor
académico, permiten el acceso mucho mas fluido a los cargos de mayor poder social y
econdmico en el pafs, es decir, a la élite chilena (Villalobos et al., 2020; Zimmerman, 2019;
Brunner, 2012). En el caso chileno, este proceso de clausura se ha desarrollado mediante
tres mecanismos: 1) los niveles de selectividad académica; ii) los costos monetarios de las
carreras y; iii) los mecanismos de inclusién social de las instituciones.

En primer lugar, los mecanismos de selectividad permiten a las universidades legitimar
bajos niveles de diversidad social, utilizando como base criterios meritocraticos validados
por la sociedad (Reay et al., 2009; Briones y Leyton, 2020). En el caso chileno, son
multiples los mecanismos de seleccion existentes, siendo la mdas relevante la participacién
en el Sistema Unico de Admisién (SUA). El SUA permite a las instituciones seleccionar
a los estudiantes segun su rendimiento en un test estandarizado (Prueba de Seleccion
Universitaria, PSU, y desde 2020, Prueba de Transicién Universitaria, PTU) y de su
rendimiento en la Ensefianza Media (a través del Puntaje de Notas de Enseflanza Media,
NEM y, desde 2013, del Puntaje del Ranking), siendo cada institucién la que fija los pesos
de cada uno de estos componentes en el puntaje de presentacion.

Ademads de la selectividad académica, un segundo tipo de barreras estd dado por
los costos financieros de los estudios universitarios. Los estudiantes y sus familias
deben cubrir los altos costos monetarios de las universidades de élite, las cuales fijan
libremente el arancel de sus carreras. Actualmente Chile se encuentra entre los paises
de mayor participacién privada en el financiamiento de la educacién superior y con uno
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de los mayores costos de arancel promedio a escala global (OECD, 2019). Asimismo, y
aunque los mecanismos de apoyo financiero se han expandido durante la dltima década
-principalmente a través del Crédito con Aval del Estado, CAE, y desde 2015, con la
politica de gratuidad (Bernasconi, 2019)-, estos apoyos no estdn disponibles en todas
las instituciones, lo que constituye una segunda importante barrera de acceso a las
instituciones de élite que deciden no participar de dichas politicas.

Finalmente, en cuanto a los mecanismos de inclusién, existen principalmente tres
tipos de programas: los Programas propedéuticos, los Programas de Inclusién Social y el
Programa de Acompafiamiento y Acceso Efectivo (PACE). Si bien este tltimo consiste
en una politica a nivel nacional, el alcance de estos tres tipos de programas depende de
que sean incorporados o no por las propias instituciones. Pese a que existen matices entre
estos tipos de programas, todos buscan promover el acceso de estudiantes socialmente
vulnerables y de alto rendimiento académico por medio de iniciativas de acciones
afirmativas o sistemas de admision diferenciados, aunque el alcance de cada uno es
altamente variable.

Aunque durante la dltima década se han potenciado estos mecanismos para limitar
las barreras académicas, sociales y financieras de acceso a la €lite, estas no han logrado
permear en igual medida los espacios de mayor prestigio y privilegio (Kuzmanic
et al., 2021). En este sentido, las instituciones de €lite en Chile se presentan como un
subconjunto heterogéneo dentro del sistema, tanto en sus caracteristicas estructurales
(disposicién académica, mision, vision, religiosidad, ubicacién territorial), pero también
en la capacidad de la institucién de disefiar y desarrollar mecanismos de acceso social,
econémico y académico.

Para dar cuenta de esta heterogeneidad, este trabajo considera dos vectores para
diferenciar a las instituciones de €lite: su asentamiento geografico y la participacién en
politicas nacionales de inclusién (financieras y académicas) para estudiantes vulnerables.
Respecto del primer elemento, Brunner (2012) sefiala que el emplazamiento geopolitico de
las universidades selectivas adquiere un papel fundamental, pues permite la configuracién
de un espacio comun y un sentido de comunidad compartido. Considerando esto, se
distingue entre las instituciones con sedes principales en la Regién Metropolitana (RM),
lugar central de produccién del poder politico y econémico, y aquellas que se sitian
en otras ciudades fuera de la Region Metropolitana. A su vez, y al interior de la RM,
distinguimos aquellas situadas en el “cono de alta renta”, caracterizado por concentrar a
los niveles socioeconémicos mds altos del paifs (Sabatini et al., 2009), y aquellas que no
estan en este espacio. Respecto de la participacién en politicas nacionales de inclusién,
distinguimos entre instituciones que han participado activamente en las dos politicas mas
relevantes de la dltima década (el PACE y la Gratuidad) y aquellas que no. Este tipo de
iniciativas proliferaron con especial fuerza en la dltima década, y fueron promovidas e
impulsadas desde el Estado, asi como por las propias universidades (Villalobos et al.,
2017; Santelices et al., 2018).

La combinacioén de estos dos ejes permite distinguir distintos grupos de universidades
en la formacioén de la elite social y académica del pais. Nuestra principal hipétesis es que
estas dos variables son claves para dar cuenta de la composicion social de las universidades
y carreras de élite. A continuacidn, se describen los datos usados y la metodologia seguida
para la identificacion y caracterizacion de las universidades que representan a cada uno
de estos grupos.
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3. METODOLOGIA

3.1. DATOS. CONSTRUCCION DE LA MUESTRA

El andlisis central de esta investigacion considera inicamente a la cohorte de estudiantes
que se matricula en la educacion superior inmediatamente después de haber egresado del
colegio. Esto permite considerar la informacién socioeconémica de los estudiantes en
Segundo Medio, obtenido a través de los datos del Sistema de Medicién de Calidad de la
Educacién (SIMCE), con la informacién de la matricula en la educacién superior de tres
afios después, registrada por el Sistema de Informacién de la Educacién Superior (SIES).

Por una parte, los datos del SIMCE proveen informacién sobre el establecimiento de
egreso de la educacién secundaria, la escolaridad de ambos padres y el ingreso bruto del
hogar?. Con estas tdltimas dos variables se construye un indice de Nivel Socioeconémico
(NSE) mediante un andlisis factorial, tal como han realizado otras investigaciones
(Valenzuela et al., 2014; Trevifio et al., 2016; Kuzmanic et al., 2021). De esta forma, se
analiza la composicién socioecondémica de la matricula de las universidades utilizando
dos medidas: los deciles de la distribucién del indice de NSE y, por otra, la distribucién
de los estudiantes segin la dependencia del establecimiento al que asistieron en su
ultimo afio de enseflanza media (establecimientos ptblicos, establecimientos particulares
subvencionados y establecimientos particulares pagados)’. Por otra parte, los datos del
SIES permiten conocer la carrera y universidad en la que se matriculé cada estudiante.
Estos datos permiten analizar las cohortes que cursaron segundo medio entre el 2006 y
2016 y que se matricularon en primer afio en alguna de estas nueve universidades entre el
2009 y 2019.

A pesar de estas potencialidades, la poblacién que continda sus estudios en la educacion
superior ininterrumpidamente abarca en torno al 40% de los entrantes a primer afio en una
universidad y en torno al 53% de los entrantes a los casos seleccionados para este estudio
(63% en el caso especifico de las carreras de €lite). Por lo tanto, para complementar estos
datos, se contrastan los resultados del 2019 con los datos construidos a partir de las cinco
ultimas cohortes que egresaron del colegio, es decir, que cursaron segundo medio entre
2012 y 2016, egresando del colegio entre 2014 y 2018, y que ingresan a la educacién
superior en el 2019, abarcando a mds del 90% de los entrantes a las universidades. Esto
permite corroborar los resultados de este dltimo afio y entregar ciertas luces sobre la
representatividad de los resultados obtenidos.

Si bien existen otras fuentes que permiten conocer este tipo de informacién de los estudiantes en la educacion superior, el
SIMCE es la tnica que permite construir los deciles de este indice sobre una muestra no truncada que no se autoselecciona
en funcién de sus aspiraciones en el nivel terciario.

El sistema educativo chileno estd configurado como un sistema altamente segmentado, donde la dependencia del
establecimiento al que asiste el estudiante estd altamente correlacionada con la posicién socioeconémica de su familia
(Torche, 2005; Hsieh y Urquiola, 2006). Para la década de estudio, la proporcién de estudiantes pertenecientes a colegios
publicos (donde estudia mayoritariamente los niveles socioeconémicos bajos y medios-bajos) estaba en torno a 38%
(40,6% en 2009 y 35,7% en 2019), la proporcién de estudiantes de colegios particulares subvencionados (que congrega
mayoritariamente a grupos medios) estaba en torno al 52% (50,8% en 2009 y 53,9% en 2019) y la proporcion de estudiantes
de colegios particulares pagados (que congrega principalmente a los grupos medios-altos y altos) se situaba en torno al 8%
(7,1% en 2009 y 9,1% en 2019).
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3.2. SELECCION DE LOS CASOS: UNIVERSIDADES DE ELITE TRADICIONALES, NUEVAS UNIVERSIDADES DE ELITE Y
UNIVERSIDADES DE ELITE REGIONALES

Como se menciond anteriormente, las universidades de élite se distinguen por sus altos
grados de selectividad social y académica, levantando altas barreras de entrada en su acceso.
En la Figura 1 se proyectan las universidades chilenas en dos espacios conformados por
selectividad académico y la selectividad socioecondmica (en el 2009) de las universidades
en el panel (a) y por sus barreras de entrada (académicas y financieras) en el panel (b). El
prestigio académico es representado por medio del promedio del puntaje ponderado de
admision a las carreras de élite entre el 2016 y 2018, mientras que el nivel socioecondmico
se aproxima a través del porcentaje de su matricula total que correspondia al 10% de mayor
nivel socioeconémico en el 2009. Por otro lado, las barreras académicas y financieras
son representadas por el peso promedio otorgado a las pruebas PSU y por el valor anual
de arancel y de la matricula, respectivamente, entre el 2016 y 2018, ambas mediciones
correspondiendo solamente a las carreras de élite. A partir de estas dimensiones es
posible identificar los ocho casos seleccionados para este estudio, los cuales se agrupan
en tres subconjuntos: universidades de élite tradicionales, nuevas universidades de élite y
universidades de élite regionales.

(a). Selectividad académica ¥y (b). Barreras de entrada academicas
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Figura 1. Selectividad y barreras de entradas en las universidades chilenas.
Nota: Elaboracién propia a partir de los datos del DEMRE y del MINEDUC.

Las universidades de €lite tradicionales estdn compuestas por la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile (PUC), universidad privada que recibe aportes publicos; y Universidad
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de Chile (UCH), de caricter publico. Estas universidades son las dos universidades mas
antiguas y prestigiosas del sistema de educacién superior chileno (tal como se ve en el panel
(a), ambas reciben a los estudiantes de mayores puntajes en los procesos de postulacion).
Ademads, estas dos instituciones han formado histéricamente a los principales lideres
politicos y econdémicos de Chile (Gazmuri, 2001; Joignant y Giiell, 2011; Zimmerman,
2019), pudiendo por ello ser consideradas como universidades de élite tradicionales.
En cuanto a su ubicacién, sus sedes se encuentran en distintas comunas de la Regién
Metropolitana, pero en ambos casos sus sedes centrales estin emplazadas en Santiago
Centro. Por otro lado, como se muestra en la Tabla 1, ambas instituciones han adherido a
politicas de inclusién de estudiantes de bajo nivel socioecondémico, como la gratuidad o el
PACE. Asimismo, en esta dltima década ambas instituciones han permitido el ingreso de
estudiantes vulnerables de alto desempefio académico por medio de procesos de ingreso
diferenciado, como el programa de Sistema de Ingreso Prioritario de Equidad Educativa
(SIPEE) en la UCH (2009) o el Programa Talento e Inclusién en la PUC (2011).

El segundo grupo lo conforman las nuevas universidades de élite, donde se incluyen tres
universidades privadas: la Universidad de los Andes (UANDES) y las sedes metropolitanas
de la Universidad Adolfo Ibafiez (UAI) y Universidad del Desarrollo (UDD). Estas
universidades privadas -que no reciben aportes fiscales- encontraron su espacio luego de la
reforma de 1980. Altamente prestigiosas en cuanto al nivel académico de sus estudiantes
(aunque menos que las universidades de €lite tradicionales), estas universidades concentran
sus matriculas en estudiantes de alto nivel socioeconémico, siendo el porcentaje de la
matricula correspondiente a este grupo cercano al 90% el 2009 (panel a). Adicionalmente,
son las instituciones que presentan mayores barreras de entrada, ya que son de las
universidades de mayor costo monetario y que asignan mayor importancia a la prueba
PSU en la seleccién de sus estudiantes en las carreras de élite (panel b). Una caracteristica
distintiva de estas tres universidades es su ubicacién*: las tres se encuentran situadas en
el extremo oriente del Gran Santiago, coincidente con el sector de mayor ingreso de la
capital (Sabatini et al., 2009), pero también con importantes dificultades de accesibilidad
para grupos sociales medios y bajos. Finalmente, estas instituciones no han adoptado con
la misma intensidad mecanismos de inclusién de los grupos vulnerables, aunque si tienen
ciertos apoyos (reducidos) a través de becas. Asi, por ejemplo, estas son las unicas tres
universidades de élite acd analizadas que no han adherido a la politica de gratuidad para el
60% de menor ingreso (ver Tabla 1) y que tampoco se encuentran en el programa PACE.

Finalmente, las universidades de élite regionales incluyen a tres universidades privadas
con aportes publicos: la Universidad Federico Santa Maria (UTFSM), la Universidad de
Concepcién (UDEC) y la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso (PUCYV). Estas tres
universidades, cuyos origenes se remontan a inicios del siglo XX, tienen un alto prestigio
académico, muy similar al de las universidades tradicionales, pero su composicién social
ha sido mds diversa, lo que se condice, ademds, con costos monetarios significativamente
menores y, en el caso de la UDEC y UTSF, una relativa baja ponderacién asignada a las
pruebas PSU. Quizd mads relevante, las tres instituciones tienen sus sedes centrales en
regiones. La UDEC estd ubicada en Concepcion, y la UTSFM y la PUCV en Valparaiso,
los dos centros urbanos mas importantes del pais luego de la Regiéon Metropolitana. Este

Si bien la UAT y la UDD mantienen sedes en Vifia del Mar y en Concepcion, respectivamente, solamente se consideran sus
sedes ubicadas en la Regién Metropolitana en este anélisis.
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grupo permite contrastar el paisaje que se observa a nivel metropolitano con el que se
viene desarrollando en las universidades de alto prestigio fuera del Gran Santiago. Al igual
que las universidades de élite tradicionales, estas han emprendido en politicas socialmente
inclusivas, destacando su adhesién a la politica de gratuidad desde el 2016 y al programa
PACE? (ver Tabla 1).

Si bien esta muestra excluye a algunas instituciones igualmente relevantes en el campo
formativo de la élite, estas ocho universidades son piezas fundamentales en la produccién
y/o consolidacién de los grupos de mayor status del pais, representando, ademads, una
heterogeneidad en cuanto a las politicas de acceso y ubicacién geografica de la misma.

Tabla 1. Porcentaje de beneficiados por politicas de inclusion
en el 2019 en los ocho casos seleccionados

Programas de inclusion PACE Gratuidad

Casos Total | Carreras de elite Total | Carreras de elite Total | Carreras de elite
UCH 4,86% 4,96% 0,30% 0,05% 39,31% 30,85%
PUC 4,99% 6,66% 0,72% 0,56% 20,97% 13,66%
UDD No aplica No aplica No aplica

UAI No aplica No aplica No aplica

UANDES | 0,04% 0% No aplica No aplica

UDEC 1,81% 2,09% 1,14% 1,17% 50,75% 45,92%
PUCV 0,15% 0,24% 0,61% 0,37% 49,90% 49,32%
UTFSM | 0,19% 0,21% 1,05% 0,59% 44,05% 37,64%

Nota: Elaboracion propia a partir de datos del SIES. “Total” corresponde a la matricula total de cada institucion,
mientras que las “Carreras de élite” abarcan las matriculas de las carreras de Ingenieria Civil, Derecho, Ingenieria
Comercial y Medicina.

4. RESULTADOS

En la Tabla 2 se detalla la evolucién de la matricula para las ocho universidades de élite
analizadas y el nimero total de estudiantes que accedieron a una universidad entre el 2009
y 2019. En la dltima columna se muestra, ademas, la variacién porcentual de las matriculas
durante este periodo. Los resultados muestran un crecimiento sustantivo en la matricula
de las universidades tradicionales de €lite y de las nuevas universidades de élite, las que
aumentan en un 47,8% y 66,8% entre el 2009 y 2019. En contraste, las universidades de
élite regionales aumentan solo 11,2% en la década analizada.

3 La UTFSM inicia en este programa en 2014, mientras que la UDEC y la PUCV lo hicieron en el 2015.
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El incremento en el tamafio de las universidades de élite tradicionales ocurrié en
ambas universidades, sobresaliendo un aumento disruptivo en la matricula de la UCH
entre el 2017 y 2019. Por otra parte, la expansion de las nuevas universidades de élite fue
incluso mayor en términos relativos, estando principalmente concentrada en la UDD y
en la UANDES, las que aumentaron en un 77,1% y 89,1% sus matriculas en la década,
respectivamente. Estas trayectorias dan cuenta de una concentracion de la matricula en la
RM, Ia cual pasé de ser el 8,8% del total de los universitarios en el 2009 al 11,8% en el
2019. En cuanto a las universidades regionales de élite, mientras que la UDEC y la UTFSM
aumentaron marginalmente sus matriculas, con una tasa de variacion inferior al agregado
de todas las universidades (14,3%), la PUCV aument6 su matricula en un 27,6%. De esta
forma, la participacién de este grupo en la matricula universitaria total se mantuvo sin
mayores alteraciones durante la década.

Tabla 2. Evolucién de la matricula de primer afio en las universidades chilenas
entre 2009 y 2019. Todas las carreras

Ao Tasa de Variacién
2009 2011 2013 2015 2017 2019 2019-2009

Todas las Univ. | 147.139 | 157.909 | 151.803 | 150.581 | 157.960 | 168.186 14,3%

Tradicionales: 9.210 | 10.777 | 10.963 | 12.028 | 12.111 | 13.611 47,8 %

UCH 4.897 6.415 5.754 6.571 6.398 7.650 56,2%

PUC 4.313 4.362 5.209 5.457 5.713 5.961 38,2%

Nuevas: 3.764 4.341 4.783 5.266 5.384 6.279 66,8 %

UDD 1.521 1.457 1.880 2.063 2.355 2.693 77,1%

UAI 1.146 1.443 1.203 1.225 1.275 1.512 31,9%

UANDES 1.097 1.441 1.700 1.978 1.754 2.074 89,1%

Regionales: 11.306 | 11.661 | 12.144 | 11.866 | 12.148 | 12.568 11,2%
UDEC 4.895 4.900 5.371 5.071 5.069 5.306 8,4%
PUCV 3.059 3.245 3.303 3.406 3.635 3.902 27,6%
UTFSM 3.352 3.516 3.470 3.389 3.444 3.360 0,2%

Nota: Elaboracion propia a partir de datos del SIES.

De forma complementaria, la Tabla 3 muestra la evoluciéon de la matricula, pero
focalizdndose en las cuatro carreras histéricamente relacionadas con las €lites politicas
y econémicas: Ingenieria Comercial, Derecho, Ingenieria Civil y Medicina. Siguiendo a
Bourdieu (1989) estas carreras se ubican en la cima de la jerarquia social, permiten el
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acceso a profesiones socialmente reconocidas y con elevados retornos salariales, gozan de
altos niveles de prestigio social y sus estudiantes suelen participar activamente de espacios
de poder politico y econémico, tal como han comprobado estudios empiricos anteriores
sobre Chile (Villalobos et al., 2020; Zimmerman, 2019). Mientras las carreras de Derecho
e Ingenieria Comercial han sido ya ampliamente debatidas por su preponderancia en los
procesos de formacion de las elites y en especifico de los technopols (Zimmerman, 2019),
la carrera de Medicina goza de un prestigio social atemporal, relacionada con el valor del
cuerpo humano (Bourdieu, 1989). La carrera de Ingenieria Civil, con su sello innovador
y modernizante, ha cautivado histéricamente a un segmento de élite direccionado para el
desarrollo tecnolégico y para los procesos de internacionalizacién. Como se puede observar
en la Tabla 3, las tendencias anteriores se repiten en este subconjunto de datos, con un
mayor crecimiento en las universidades de €lite tradicionales y las nuevas universidades de
élite, y con un crecimiento mds moderado en las universidades de €lite regionales. Un dato
importante es que estas carreras adquieren mayor preponderancia en las nuevas universidades
de élite, abarcando un 52% de su matricula en promedio y sin variar considerablemente en
los ultimos diez afios. En cambio, estas cuatro carreras abarcan el 32% de las universidades
tradicionales de élite y el 36% de las universidades regionales de €lite, con un aumento en
el peso de estas carreras respecto del conjunto de la matricula en la dltima década.

Tabla 3. Evolucién de la matricula de primer afio en las carreras de élite
de las ocho universidades entre 2009 y 2019

Afio Tasa de Variacién
2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 2019-2009
Todas las Univ. | 32.143 | 34.599 | 35597 | 37.215 | 38.999 | 43.983 36,8%
Tradicionales: | 2.660 | 3.546 | 3.188 | 3.495 | 3.457 | 4.383 64,8%
UCH 1.523 | 2346 | 1.765 | 1990 | 1.831 | 2.629 72,6%
PUC 1.137 | 1200 | 1423 | 1505 | 1.626 | 1.754 54.3%
Nuevas: 1976 | 2137 | 2419 | 2.707 | 2.803 | 3.279 65,9%
UDD 452 395 660 712 958 1.096 142,5%
UAI 1.057 | 1.156 | 1.072 | 1.087 | 1.145 | 1214 14,9%
UANDES 467 586 687 908 700 969 107,5%
Regionales: 3.400 | 3.680 | 3.900 | 3.841 | 4.021 | 4.469 31,4%
UDEC 1368 | 1.525 | 1.727 | 1.679 | 1.632 | 1.801 31,7%
PUCV 916 1.069 | 1221 | 1268 | 1315 | 1.373 49.9%
UTFSM 1.116 | 1.086 | 952 894 1.074 | 1.295 16%

Nota: Elaboracién propia a partir de datos del SIES.
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Ahora bien, para indagar en la relacién entre esta variacion de la matricula y la
composicion social del estudiantado, la Tabla 4 muestra la evolucion entre el 2009 y 2019
del porcentaje de estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico que ingresé a estas
universidades de élite, considerando todas las carreras impartidas por estas instituciones.

Tabla 4. Concentracion de la élite socioecondémica. Evolucion del porcentaje de estudiantes
universitarios del 10% de mayor NSE que se matricula en universidades de élite entre 2009 y 2019

Afio Variacion
2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2019-2009
Tradicionales: 207% | 227% | 249% | 264% | 28,5% | 28,0% 7,3%
UCH 86% | 99% | 95% | 100% | 106% | 112% 2,6%
PUC 12,1% | 12.8% | 155% | 164% | 17.9% | 16,8% 47%
Nuevas: 13,6% | 156% | 16,6% | 173% | 18,1% | 18,4% 4,8%
UDD 49% | 53% | 63% | 65% | 62% | 64% 1,4%
UAI 41% | 52% | 45% | 44% | 48% | 53% 12%
UANDES 45% | 5.1% | 58% | 64% | 7.0% | 6.8% 2.3%
Regionales: 95% | 91% | 93% | 92% | 96% | 94% -0,1%
UDEC 42% | 38% | 40% | 40% | 39% | 38% -0,3%
PUCV 27% | 29% | 31% | 31% | 34% | 3.4% 0,7%
UTFSM 26% | 24% | 22% | 21% | 24% | 2.2% -0.4%
Total de los § casos: | 43,8% | 47,4% | 50.8% | 529% | 562% | 559% | 12,1%

Nota: Elaboracién propia a partir de datos del SIES y del SIMCE.

Como se puede observar, hay una creciente concentracion de los estudiantes de alto
nivel socioecondmico en las universidades de €lite. Mientras el 43,8% de los estudiantes del
10% de mayor nivel socioecondmico entré a una de estas ocho universidades en el 2009,
esta cifra aumento a 55,9% en el 2019, tal como se observa en la ultima fila de la Tabla 4.
Sin embargo, esta tendencia no es uniforme en todos los casos, ya que son las universidades
de la Region Metropolitana (tanto las universidades tradicionales de élite como las nuevas
universidades de élite) las que han encabezado este proceso. Estas cinco instituciones
congregan al 2019 el 46,4% de los estudiantes de mayor nivel socioeconémico del pafs,
experimentando un aumento de 12 puntos porcentuales con respecto al 2009. En sintesis,
el acceso a la educacién superior de los estudiantes de mas alto nivel socioeconémico se ha
centrado cada vez mds en las universidades de élite de la Regién Metropolitana, cuestion
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que no ha ocurrido con las tres universidades de élite regionales analizadas, quienes han
mantenido practicamente inalterada el porcentaje de estudiantes del 10% superior que
acceden a ellas.

Existen algunos matices relevantes dentro del grupo de las universidades de élite
tradicionales y de las nuevas universidades de élite que cabe mencionar. Mientras la PUC
ha sido durante todo el periodo la que mas alumnos de alto nivel socioeconémico ha
recibido, coincidiendo también con el mayor aumento en la década analizada (4,67 puntos
porcentuales), la UCH ha experimentado un crecimiento menor (2,6 puntos porcentuales)
pero igualmente constante. En el caso de las nuevas universidades de élite, llama la atencién
la UANDES, que ha experimentado un aumento en 2,3 puntos porcentuales en el periodo.

Tabla 5. Evolucién del porcentaje de estudiantes universitarios del 10% de mayor NSE matriculados
en estas universidades y que ingresan a una de las cuatro carreras de €lite entre 2009 y 2019

Afio Tasa de Variacién
2009 2011 2013 2015 2017 2019 2019-2009

Tradicionales: | 41,4% | 43,9% | 44,2% | 44,6% | 45,5% | 48,8% 7,4%
UCH 45,6% | 49,0% | 52,5% | 51,5% | 51.9% | 53,4% 7,8%
PUC 38,5% | 40,0% | 39,1% | 40,4% | 41,8% | 45,8% 7,3%
Nuevas: 52,6% | 47,7% | 50,7% | 53,1% | 56,9% | 56,0% 3,4%
UDD 28,3% | 26,5% | 32,5% | 31,4% | 42,1% | 38,7% 10,4%

UAI 92,5% | 77,6% | 91,5% | 91,2% | 92,3% | 81,9% -10,7%
UANDES 42,5% | 39,6% | 38,5% | 494% | 458% | 51,9% 9,4%
Regionales: 554% | 55,7% | 56,5% | 58,8% | 59,7% | 56,8% 1,4%
UDEC 49.9% | 47,5% | 52,0% | 56,3% | 55,5% | 52,7% 2,8%
PUCV 40,5% | 449% | 47,0% | 479% | 51.9% | 46,4% 5,9%
UTFSM 794% | 81,4% | 783% | 79,5% | 77,3% | 80,0% 0,6%
Total: 47,9% | 47,4% | 48,5% | 49,9% | 51,6% | 52,5% 4,6%

Nota: Elaboracién propia a partir de datos del SIES y del SIMCE.

Profundizando en las cuatro carreras de élite, la Tabla 5 muestra el porcentaje de
los estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico que, dado que entraron a estas
universidades de élite, 1o hicieron en una de las cuatro carreras de élite estudiadas (Ingenieria
Civil, Derecho, Ingenieria Comercial y Medicina). Al considerar las ocho universidades,
se infiere que el aumento del porcentaje de estudiantes de alto nivel socioeconémico
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que acceden a estas universidades ha sido mads intenso en las carreras de élite que en
el resto de las carreras. Asi, mds de la mitad de los estudiantes del 10% de mayor nivel
socioecondémico que se matricularon en estas instituciones lo hicieron en estas carreras en
el 2019, aumentando en 4,6 puntos porcentuales respecto al 2009. Por lo tanto, cada vez
es mayor el porcentaje de estudiantes de alto nivel socioecondmico que entra a estas ocho
universidades y, entre ellos, cada vez es mas frecuente que lo hagan en las cuatro carreras
de élite.

Este proceso ha sido liderado por las universidades de élite tradicionales, cuyas
carreras de élite han monopolizado progresivamente el ingreso de los estudiantes de alto
nivel socioecondémico que acceden a ellas, aumentando este porcentaje en 7,77 y 7,35
puntos porcentuales en le UCH y en la PUC en los tltimos 10 afios y alcanzando el 53,4
y 45,8% de las matriculas de este grupo socioeconémico en el 2019, respectivamente.
Por otro lado, el ingreso relativo de estos grupos de estudiantes a las carreras de €lite
es mayor en las nuevas universidades de €lite y en las universidades de €lite regionales,
abarcando al 56% y 57% de ellos en el 2019, respectivamente. No obstante, mientras que
las nuevas universidades de €lite han experimentado un aumento en este sentido, salvo por
la UAI, cuya matricula se ha concentrado histéricamente en estas carreras, este porcentaje
se muestra mas estable en el tiempo en el caso de las universidades de élite regionales,
siendo la PUCYV la tinica que muestra un aumento progresivo.

El grueso de los resultados en las Tablas 4 y 5 no cambia al considerar a los estudiantes
que cursaron segundo medio en un colegio particular pagado ni al recalcular los resultados
del 2019 considerado al 90% de los entrantes a primer afio®. Con esta dltima muestra se
reducen ligeramente tanto el porcentaje de estudiantes de alto nivel socioecondémico que
entran a estas universidades como el porcentaje de ellos que lo hacen en una carrera de
élite, pero se mantienen igualmente ambos resultados en niveles altos (48,3 y 49,1%,
respectivamente, al considerar las ocho universidades).

Finalmente, se analiza la composicién socioecondmica de los estudiantes, considerando
la distribucidn por decil de nivel socioecondmico y la distribucion de los estudiantes segtin
la dependencia del establecimiento al que asistieron en su dltimo afio de ensefianza media:
i) establecimientos publicos (Pub), establecimientos particulares subvencionados (Sub) y
establecimientos particulares pagados (Pag). La Tabla 6 muestra la composicién de las
universidades tradicionales de élite (para el conjunto de la universidad y para las cuatro
carreras de €lite analizadas), separando la distribucién socioeconémica entre el 50% de
menor nivel socioeconémico (D1-D5), los deciles 6 al 8 (D6-D8), el noveno decil (D9) y
el dltimo decil (D10), permitiendo asi develar la composicion de distintos grupos sociales.

Como se muestra, entre el 2009 y 2019 la UCH y la PUC avanzaron hacia una matricula
socialmente mas diversa, dando espacio a mds estudiantes (proporcionalmente hablando)
de los primeros cinco deciles y de colegios particulares subvencionados, en desmedro de la
participacion relativa de los estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico y de los
que estudiaron en colegios particulares pagados. Este resultado se extiende a las carreras
de élite, pero de forma mas tenue.

6 Resultados disponibles bajo peticién a los autores.
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Tabla 6. Composicién social de las universidades tradicionales de €lite en el 2009 y 2019

Deciles de NSE Dep. del Colegio
Univer. Afio DI1-D5 | D6-D8 D9 D10 Pub. Sub. Pag.

Todas las carreras:
Entre las 2 2009 6,0% 17,3% | 154% | 61,4% 191% | 26,4% | 54,4%
2019 143% | 229% | 159% | 47,0% 20,1% | 339% | 45,9%

UCH 2009 8,0% 23,6% | 192% | 49,2% 283% | 33.8% | 37,9%
2019 179% | 282% | 18,0% | 359% 29,0% | 39,3% | 31,6%

PUC 2009 3,9% 10,6% | 112% | 74,3% 9,3% 18,6% | 72,1%
2019 104% | 170% | 13,5% | 59,1% 10,4% | 28,0% | 61,6%

Carreras de élite:
Entre las 2 2009 4,2% 122% | 11,2% | 72,3% 15,0% | 18,9% | 66,1%
2019 9,2% 159% | 13,9% | 61,0% 15,6% | 24,4% | 60,0%

UCH 2009 5.8% 18,3% 152% | 60,7% 232% | 257% | 51,2%
2019 11,9% | 20,5% 16,7% | 50,9% 242% | 29,0% | 46,8%

PUC 2009 2,4% 5,0% 6,5% 86,2% 5.4% 10,9% | 83.,8%
2019 6,2% 10,8% | 108% | 72,2% 6,0% 19.4% | T4,6%

Nota: Elaboracién propia a partir de datos del SIES y del SIMCE.

A pesar de esta tendencia comtin, existen diferencias en los procesos de la UCH y la
PUC que deben tenerse en cuenta. En el caso de la UCH, la reduccién en el porcentaje
asociado a los estudiantes de mayor nivel socioeconémico fue apropiado principalmente
por el 50% de menor nivel socioeconémico, quienes mas que duplicaron su presencia, tanto
en el conjunto de la universidad como en las cuatro carreras de €lite. En cambio, la apertura
social de las carreras de élite impartidas por la PUC fue percibida mayoritariamente por los
grupos comprendidos entre los deciles 6 y 8, permitiéndoles asi aumentar en mds de 7% su
participacion relativa. A pesar de estas diferencias, estas dos universidades mantienen su
matricula centrada en los grupos socioeconémicamente altos en el 2019, lo que resulta mds
evidente en el caso de la PUC: En ese afio, el 50,9% de su matricula total y el 72,1% de la de
sus carreras de élite pertenecia a los estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico. En
el caso de los estudiantes egresados de un colegio particular pagado estos valores ascienden a
61,6y 74,5%, respectivamente, contrastando de forma mds clara con la UCH en este aspecto.
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La Tabla 7 muestra estos mismos resultados, pero para las nuevas universidades de
élite. En estos casos, el grueso de la matricula se mantiene en posesion del grupo de
estudiantes de alto privilegio social. Si bien existe una reduccion en el porcentaje asociado
a los estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico, estas instituciones abrieron
espacios principalmente a estudiantes del noveno decil, permaneciendo el 50% de menor
nivel socioecondmico con una participacion relativa menor al 2%. Asf, en el 2019 més de
tres cuartos de la matricula de todas estas universidades correspondia al 10% de mayor
nivel socioeconémico. Estos resultados no cambian mayormente al profundizar sobre las
cuatro carreras de élite.

Tabla 7. Composicién social de las nuevas universidades de €lite en el 2009 y 2019

Deciles de NSE Dep. del Colegio

Univer. Afo D1-D5 | D6-D8 D9 D10 Pub. Sub. Pag.

Todas las carreras:

Entrelas3 | 2009 0,5% 2,9% 81% | 88,5% 2,6% 7,5% | 89,9%

2019 1,7% 7,5 % 14,6% | 76,2% 2,9 % 11,7% | 85,3%

UDD 2009 0,6% 2,5% 8,9% 88,0% 2,4% 7.2% 90,4%

2019 1,9% 8,9% 17,6% | 71,6% 3,2% 16,3% | 80,5%

UAI 2009 0,3% 2,3% 9.2% 88,2% 3,1% 10,3% | 86,7%

2019 1,2% 6,8% 13,7% | 78,3% 2,6% 9,3% 88,2%

UANDES 2009 0,8% 3,9% 6,1% 89,2% 2,4% 5,3% 92,3%

2019 1,8% 6,6% 12,1% | 79,5% 3,0% 8,9% 88,1%

Carreras de élite:

Entrelas3 | 2009 0,4 % 2,3% 7,6 % 89,6 % 2,8% 7,9 % 89,3 %

2019 1,5% 6,7 % 13,5% | 78,3% 2,3% 11,0% | 86,7%

UDD 2009 0,0% 0,8% 8, 7% 90,5% 2,1% 6,7% 91,3%

2019 1,6% 8,1% 17,8% | 72,5% 1,.9% 16,0% | 82,1%

UAI 2009 0,3% 2,4% 8,9% 88,4% 3.2% 10,4% | 86,5%

2019 1,0% 6,8% 13,0% | 79,2% 2,4% 9,3% 88,2%

UANDES 2009 0,9% 3,4% 4,3% 91,4% 2,5% 3,7% 93,8%

2019 2,1% 5.3% 10,8% | 81,7% 2,6% 9.1% 88,3%

Nota: Elaboracion propia a partir de datos del SIES y del SIMCE.

78



) Estudios Pedagégicos XLIX N° 3: 63-84, 2023
CAMBIO Y RECOMPOSICION SOCIAL EN UNIVERSIDADES Y CARRERAS DE ELITE EN CHILE (2009-2019)

Esta inercia de la composicién socioeconémica de las nuevas universidades de €lite se
hace mas evidente al analizar la composicién segtin la dependencia del colegio en el que
estudiaron. Salvo por una reduccién del porcentaje de estudiantes de colegios particulares
pagados en la UDD (el que se mantiene igualmente por sobre el 80% en el 2019) las demas
universidades no han experimentado mayores variaciones en esta variable, con el 88% de
sus asistentes procedentes del sector particular pagado hacia el 2019, constituyendo asi un
espacio altamente homogéneo en términos socioeconémicos.

Por ultimo, la composicién social de las universidades de élite regionales y su evolucion
entre el 2009 y 2019 son descritas en la Tabla 8. Estas universidades eran mds diversas
socialmente ya en el 2009, progresando incluso hacia una composicién mas heterogénea
en los dltimos 10 afios. Esta recomposiciéon ha ocurrido en detrimento del porcentaje
de asistentes del 20% de mayor nivel socioecondémico y favoreciendo el ingreso de
estudiantes de los primeros cinco deciles (y de aquellos provenientes de establecimientos
subvencionados), siendo esta tendencia mas pronunciada en la UDEC y UTFSM y mads
moderada en la PUCV. Asi, y considerando la participaciéon del 20% de mayor nivel
socioecondémico sobre la del 50% de menor nivel socioeconémico, estas universidades
obtienen un ratio igual a 1,22 en el 2019, inferior al de las universidades tradicionales de
élite (4) y muy por debajo del de las nuevas universidades de €lite (53,41) para ese mismo
afio. Estos resultados no cambian en mayor medida al analizar las carreras de Ingenieria
Comercial, Derecho, Ingenieria Civil y Medicina.

Tabla 8. Composicién social de las universidades de €lite regionales en el 2009 y 2019

Deciles de NSE Dep. Del Colegio
Univer. Afio D1-D5 | D6-D8 D9 D10 Mun. Sub. Pag.

Todas las carreras:
Entre las 3 2009 21,0% | 342% | 20,0% | 24,8% 279% | 54,1% | 18,0%
2019 289% | 36,1% | 16,2% | 18,9% 222% | 63,7% | 14,1%

UDEC 2009 23,1% | 33,9% 19.2% | 23,8% 374% | 48,5% | 14,1%
2019 33,6% | 33,7% | 153% | 17,5% 29,6% | 60,1% | 10,2%

PUCV 2009 17,7% | 3577% | 21,8% | 24,8% 18,0% | 60,2% | 21,8%
2019 213% | 38,3% 18,5% | 21,9% 151% | 653% | 19,5%

UTFSM 2009 20,7% | 332% | 19,5% | 26,6% 222% | 572% | 20,5%
2019 30,2% | 37.4% 148% | 17,5% 178% | 679% | 14,3%
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Carreras de élite:
Entre las 3 2009 12,6% | 29,5% | 22,3% | 35,6% 18,0% | 54,6% | 27,4%
2019 223% | 34,1% | 18,5% | 25,0% 16,6% | 632% | 20,2%

UDEC 2009 143% | 292% | 20,8% | 35,7% 233% | 51,7% | 24,9%
2019 27,8% | 30,6% 17,4% | 242% 22,1% | 61,1% | 16,8%

PUCV 2009 13,7% | 33,6% | 24,3% | 283% 13,6% | 60,4% | 26,0%
2019 16,1% | 369% | 21,6% | 25,4% 10,9% | 66,0% | 23,1%

UTFSM 2009 9,8% 269% | 224% | 40,8% 154% | 53,4% | 31,3%
2019 21,3% | 359% 171% | 25,6% 149% | 633% | 21,8%

Nota: Elaboracién propia a partir de datos del SIES y del SIMCE.

Nuevamente, los resultados de la composicién social para el conjunto de las
instituciones y carreras analizadas no varian significativamente al ampliar la muestra del
2019 alos estudiantes que egresan de la educacion secundaria entre el 2014 y 2018, estando
el 40,4% y 70,8% de las matriculas de las universidades tradicionales de élite y las nuevas
universidades de élite en manos de los estudiantes del 10% de mayor nivel socioecondémico
en el 2019, respectivamente. Al considerar a los estudiantes provenientes de colegios
particulares pagados, el 39,7% de la matricula de las universidades tradicionales de €lite
corresponden a este grupo, aumentando a 82,9% en las nuevas universidades de élite con
esta segunda muestra.

5. DISCUSIONY CONCLUSIONES

Los resultados de esta investigacion dan cuenta de un crecimiento en el tamafio de
las universidades de élite en Chile en la ultima década, especialmente en las cinco
universidades de la Regiéon Metropolitana, lo que ha ido de la mano con un mayor flujo
relativo de estudiantes de alto nivel socioecondémico y proveniente de colegios particulares
pagados hacia estas dltimas, siendo este proceso especialmente relevante en las carreras de
élite. Asi, el porcentaje de estudiantes del 10% de mayor nivel socioeconémico que entra
a la UCH, la PUC, la UDD, la UAI o la UANDES ha aumentado progresivamente en los
ultimos 10 afios y, entre los que acceden a ellas, cada vez son més los que lo hacen en las
carreras de Ingenieria Comercial, Derecho, Ingenieria Civil y Medicina. Estas tendencias
profundizan el agrupamiento de estos estudiantes en un menor nimero de lugares, a la vez
que dan cuenta de un proceso de creciente centralizacién de los procesos de segregacion
socioecondmica en la Region Metropolitana. En contraste, las universidades de alto prestigio
en otras regiones muestran mayores niveles de heterogeneidad social, aumentdndolos entre
el 2009 y 2019.
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Aunque es una tendencia en todas las universidades de élite, la concentracién de
los grupos socioecondémicos altos en pocas universidades de la Regién Metropolitana
ha ocurrido asimétricamente entre las universidades tradicionales de élite y las nuevas
universidades de €lite: mientras que en la UCH y en la PUC ha ocurrido una concentracién
socialmente diversificada de los estudiantes de alto nivel socioecondmico, con una fraccién
creciente de estudiantes de otros niveles socioeconémicos ingresando a estos espacios,
las nuevas universidades de €lite han sostenido una concentracion hiper-segregada de este
grupo, consoliddndose como un bloque socialmente homogéneo en la tltima década. De esta
forma, las dos variables diferenciadoras de estas instituciones consideradas en este estudio
—la participacién en politicas de inclusién y la ubicacién geografica de las sedes— podrian
ser factores determinantes de esta diferencia. Asi, y sin un caracter causal, estos resultados
podrian estar mostrando que las acciones adoptadas por las universidades tradicionales de
élite y por las universidades de €lite regionales en pos de una mayor inclusion social, junto
con su localizacién geografica, podrian ser factores claves que han permitido la renovacién
y una mayor heterogeneidad social de su matricula.

Masalladeestasdiferencias, es claro que atin persistenimportantes desafios por fortalecer
la presencia del 50% mas vulnerable en las universidades de élite, pudiendo destacarse
especialmente dos aspectos. En primer lugar, es relevante indicar que los estudiantes
egresados de la educacién municipal muestran una participacién persistentemente baja en
todas las universidades de élite, incluso cayendo en el caso de las universidades regionales,
lo que parcialmente se explica por la sostenida reduccién de la educacién publica en
el total de la matricula escolar. Esto dltimo ha llegado a niveles extremos en la Regién
Metropolitana, donde solo el 25% de los estudiantes asiste a colegios publicos. En segundo
término, los resultados comparativos entre las universidades regionales y las universidades
de la Regién Metropolitana podrian estar mostrando un proceso de hiper-centralizacion,
que no parece haber disminuido en la dltima década. En una sociedad cuya economia tiene
baja pertinencia regional y que presenta débiles mecanismos de rendicién de cuentas local,
la consolidacion de espacios regionales de conocimiento se constituye como un aspecto
central para promover mayores niveles de descentralizacidn, aspecto que no pareciera estar
ocurriendo en el espacio de alto prestigio e impacto de la educacién superior.

Dado el caricter descriptivo de este estudio, no es posible identificar si las tendencias
anteriormente descritas obedecen efectivamente a las diferencias segtin localizacién
geografica y a la vocacién institucional por la inclusién social entre universidades.
Igualmente, estas tendencias sugieren que estos factores pueden haber generado una
creciente dualidad y emergente polarizacion en la formacién de las élites dentro de la
Regién Metropolitana y entre las universidades de élite de esta regién y el resto de las
regiones.

La élite no es un cuerpo monolitico, sino que estd compuesta por subgrupos con
formaciones histéricas diferentes (PNUD, 2004). Esta heterogeneidad se plasma también
en los espacios educativos de mayor prestigio social y académico, cuya diferenciacion ha
conducido a la construccién de diferentes nichos de mercado en el campo formativo de
la élite. Los resultados de este estudio dan cuenta que esta segmentacién ha atenuado y
dificultado la integracién socioeconémica que paulatinamente se ha ido consiguiendo en
la educacion superior de Chile. Esto tiene consecuencias significativas en los procesos de
movilidad social, asi como en la funcion formativa de estas instituciones. La diversificacion
socioecondmica de las universidades y carreras de €lite no solo es un imperativo para lograr
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mayor equidad social y la renovacién de la élite nacional, sino que también promueve
la formacién profesional de los futuros lideres del pais en espacios integrados y socio-
culturalmente heterogéneos. Esto dltimo ha demostrado tener efectos positivos en el
desarrollo de las competencias individuales y grupales que los desafios contemporaneos
demandan de las clases dirigentes.

Profundizar en los procesos de apertura social del campo formativo de la élite (por
ejemplo, mediante estudios cualitativos) y en los atenuantes de su democratizacién (por
ejemplo, conociendo en mayor profundidad las historias de estudiantes no tradicionales
e histéricamente excluidos de estos espacios y que estdn accediendo a estas instituciones)
surgen como temas relevantes para una futura agenda concerniente a la igualacién de
oportunidades y a la movilidad social en el nivel terciario.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Améstica-Rivas, L., Llinas-Audet, F. J. y Escardibul, J. O. (2020). Rentabilidad y el costo de estudiar
educacion superior en Chile: reflexiones para la discusion. Fronteiras, 9, 161-181. https://doi.
org/10.21664/2238-8869.2020v9i3

Arum, R., Gamoran, A. y Shavit, Y. (2007). More inclusion than diversion: Expansion, differentiation,
and market structure in higher education. En Y. Shavit, R. Arum y A. Gamoran (Eds.).
Stratification in higher education: A comparative study (pp. 1-61). Stanford University Press.

Bathmaker, A. M., Ingram, N., Abrahams, J., Hoare, A., Waller, R. y Bradley, H. (2016). Higher
Education, Social Class and Social Mobility. The Degree Generation. Palgrave-MacMillan.

Bernasconi, A. y Celis, S. (2017). Higher education reforms: Latin America in comparative
perspective. Education Policy Analysis Archives, 25(67). https://doi.org/10.14507/epaa.25.3240

Bernasconi, A. (2019). Chile: The challenges of free college. En J. Desdile y A. Usher (Eds.).
International perspective in Higher Education. Balancing Access, Equity and Cost (pp. 109-
128). Harvard Educational Press.

Bourdieu, P. y Passeron, J. C. (1979). La reproduccion: elementos para una teoria del sistema de
ensefianza. Laia.

Bourdieu, P. (1989). La noblesse d’Etat: Grandes écoles et esprit de corps. Les Editions de Minuit.

Bray, M., Adamson, B. y Mason, M. (2014). Comparative education research: Approaches and
methods (Vol. 19). Springer.

Briones, J. y Leyton, D. (2020). Meritocratic exceptionality and affirmative action policy in higher
education in Chile. Education Policy Analysis Archives, 28(136), 1-27.

Brunner, J. J. (2012). La lucha por la educacién de las elites: campo y canales formativos. Revista
UDP, 9, 119-143.

Chetty, R., Friedman, J. N., Saez, E., Turner, N. y Yagan, D. (2017). Mobility report cards: The role
of colleges in intergenerational mobility (NBER Working Paper No. 23618). National Bureau of
Economic Research. https://www.nber.org/system/files/working papers/w23618/w23618.pdf

Donoso, S., Arias, O., Weason, M. y Frites, C. (2012). La oferta de educacién superior de pregrado
en Chile desde la perspectiva territorial: inequidades y asimetrias en el mercado. Calidad en la
Educacion, 37,99-127. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-45652012000200004

Fajnzylber, E., Lara, B. y Ledn, T. (2019). Increased learning or GPA inflation? Evidence from GPA-
based university admission in Chile. Economics of Education Review, 72, 147-175. https://doi.
org/10.1016/j.econedurev.2019.05.009

Fércovic, M. (2020). Disentangling Meritocracy Among the Long-Rang Upwardly Mobile: The
Chilean Case. Sociological Research Online, 1-18. https://doi.org/10.1177/1360780420963395

Fontaine, A. y Urzda, S. (2018). Educacion con patines. Ediciones El Mercurio.

82


https://doi.org/10.21664/2238-8869.2020v9i3
https://doi.org/10.21664/2238-8869.2020v9i3
https://doi.org/10.14507/epaa.25.3240
https://www.nber.org/system/files/working_papers/w23618/w23618.pdf
https://dx.doi.org/10.4067/S0718-45652012000200004
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2019.05.009
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2019.05.009
https://doi.org/10.1177/1360780420963395

) Estudios Pedagégicos XLIX N° 3: 63-84, 2023
CAMBIO Y RECOMPOSICION SOCIAL EN UNIVERSIDADES Y CARRERAS DE ELITE EN CHILE (2009-2019)

Gazmuri, C. (2001). Notas sobre las élites chilenas, 1930-1999. Documento de trabajo, 3.

Gurin, P, Dey, E., Hurtado, S. y Gurin, G. (2002). Diversity and higher education: Theory and
impact on educational outcomes. Harvard Educational Review, 72(3), 330-367. https://doi.
org/10.17763/haer.72.3.01151786u134n051

Hsieh, C. y Urquiola, M. (2006). The effect of generalized school choice on achievement and
stratification: evidence from Chile’s school voucher program. Journal of Public Economics,
90(8-9), 1477-1503. https://doi.org/10.1016/j.jpubeco.2005.11.002

Jin, J. y Ball, S. (2019). Precarious success and the conspiracy of reflexivity: questioning the ‘habitus
transformation’ of working-class students at elite universities. Critical Studies in Education,
62(5), 608-623. https://doi.org/10.1080/17508487.2019.1593869

Joignant, A. y Giiell, P. (2011). Notables, tecnocratas y mandarines. Elementos de sociologia de las
élites. Ediciones Universidad Diego Portales.

Kuzmanic, D., Valenzuela, J. P., Villalobos, C., y Quaresma, M. L. (2021). Socioeconomic Segregation
in Higher Education: Evidence for Chile (2009-2017). Higher Education Policy, 36, 329-350.
https://doi.org/10.1057/s41307-021-00258-6

Laird, T. F. N. (2005). College students’ experiences with diversity and their effects on academic
self-confidence, social agency, and disposition toward critical thinking. Research in Higher
Education, 46(4), 365-387. https://doi.org/10.1007/s11162-005-2966-1

Lucas, S. R. (2001). Effectively maintained inequality: Education transitions, track mobility, and
social background effects. American Journal of Sociology, 106(6), 1642-1690. https://doi.
org/10.1086/321300

Merle, P. (2002). La démocratisation de I’enseignement. La Découverte (coll. Reperes).

OECD (2019). Education at a Glance 2019: OECD Indicators. OECD Publishing, Paris. https://doi.
org/10.1787/eag-2016-en

Parkin, F. (1979). Marxism and Class Theory: A Bourgeois Critique. Columbia University Press.

Pearson (2013). Evaluation of the PSU in Chile. Final Pearson Report. Ministerio de Educacion.

PNUD (2004). Desarrollo humano en Chile. El poder: ;para qué y para quién?, Santiago. https://
www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/cl/undp cl idh informe2004.pdf

Quaresma, M. L. y Villalobos, C. (2018). La (re) produccién de las élites en tiempos de democratizacion
del sistema universitario. Andlisis conceptual a partir de las experiencias latinoamericanas.
Ciencias Sociales y Educacion, 7(13), 65-87.

Reay, D., Crozier, G. y Clayton, J. (2009). Strangers in Paradise? Working-class Students in Elite
Universities. Sociology, 43(6), 1103—1121. https://doi.org/10.1177/0038038509345700

Sabatini, F., Wormald, G., Sierralta, C. y Peters, P. A. (2009). Residential segregation in Santiago:
Scale-related effects and trends, 1992-2002. En B. R. Roberts y R. Wilson (Eds.). Urban
segregation and governance in the Americas (pp. 121-143). Palgrave Macmillan.

Santelices, M. V., Cataldn, X. y Horn, C. (2018). Equidad en la educacion superior. Disefio y
resultados de programas de acceso en universidades selectivas. Ediciones UC.

Savage, M. y Nichols, G. (2017). Theorizing elites in unequal times: Class, constellation and
accumulation. En O. Korsnes, J. Heilbron, J. Hjellbrekke, F. Bithlmann y M. Savage (Eds.). New
Directions in Elite Studies (pp. 297-315). Routledge.

Torche, F. (2005). Privatization reform and inequality of educational opportunity: the case of Chile.
Sociology of Education, 78(4), 316-343. https://doi.org/10.1177/003804070507800403

Trevifio, E., Valenzuela, J. P. y Villalobos, C. (2016). Within-school segregation in the Chilean school
system: What factors explain it? How efficient is this practice for fostering student achievement
and equity? Learning and Individual Differences, 51(1), 367-375. https://doi.org/10.1016/].
lindif.2016.08.021

Valenzuela, J. P., Bellei, C. y De los Rios, D. (2014). Socioeconomic school segregation in a market-
oriented educational system. The case of Chile. Journal of Education Policy, 29(2), 217-241.
https://doi.org/10.1080/02680939.2013.806995

83


https://doi.org/10.17763/haer.72.3.01151786u134n051
https://doi.org/10.17763/haer.72.3.01151786u134n051
https://doi.org/10.1016/j.jpubeco.2005.11.002
https://doi.org/10.1080/17508487.2019.1593869
https://doi.org/10.1057/s41307-021-00258-6
https://doi.org/10.1007/s11162-005-2966-1
https://doi.org/10.1086/321300
https://doi.org/10.1086/321300
https://doi.org/10.1787/eag-2016-en
https://doi.org/10.1787/eag-2016-en
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/cl/undp_cl_idh_informe2004.pdf
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/cl/undp_cl_idh_informe2004.pdf
https://doi.org/10.1177/0038038509345700
https://doi.org/10.1177/003804070507800403
https://doi.org/10.1016/j.lindif.2016.08.021
https://doi.org/10.1016/j.lindif.2016.08.021
https://doi.org/10.1080/02680939.2013.806995

Estudios Pedagégicos XLIX N° 3: 63-84, 2023 )
CAMBIOY RECOMPOSICION SOCIAL EN UNIVERSIDADES Y CARRERAS DE ELITE EN CHILE (2009-2019)

Van Zanten, A., Ball, S. y Darchy-Koechlin, B. (2015). Elites, privilege and excellence. The national
and global redefinition of educational advantage. Routledge.

Villalobos, C., Trevifio, E., Wyman, 1. y Scheele, J. (2017). Social justice debate and college access
in Latin America: merit or need? The role of educational institutions and states in broadening
access to higher education in the region. Analytic Archive in Educational Policy, 25(73), 1-31.

Villalobos, C., Quaresma, M. L. y Franetovic, G. (2020). Mapeando a la €lite en las universidades
chilenas. Un andlisis cuantitativo-multidimensional. Revista Espaiiola de Sociologia, 29(3),
523-541. https://doi.org/10.22325/fes/res.2020.33

Zimmerman, S. D. (2019). Elite colleges and upward mobility to top jobs and top incomes. American
Economic Review, 109(1), 1-47. https://doi.org/10.1257/aer.20171019

Zwick, R. (2012). The Role of Admissions Test Scores, Socioeconomic Status, and High School
Grades in Predicting College Achievement. Revista Pensamiento Educativo, 49(2), 23-30.

84


https://doi.org/10.22325/fes/res.2020.33
https://doi.org/10.1257/aer.20171019

